
Coloplast 
generalforsamling
2019/20



Bestyrelsens formand

Lars Rasmussen



Bestyrelsen
Øvrige generalforsamlingsvalgte medlemmer

Jette Nygaard-Andersen

Birgitte Nielsen

Jørgen Tang-Jensen

Carsten Hellmann



Bestyrelsen
Medarbejdervalgte medlemmer

Thomas BarfodNikolaj Kyhe Gundersen Roland Vendelbo Pedersen



Ledelsesteam

Kristian Villumsen 
President & CEO

Anders Lonning-Skovgaard 
Executive Vice President & 
CFO

Allan Rasmussen
Executive Vice President, 
Global Operations 

Nicolai Buhl Andersen
Executive Vice 
President, Innovation

Paul Marcun
Executive Vice 
President, Growth 

Camilla G. Møhl
Senior Vice President, 
People & Culture 



Coloplast generalforsamling
2019/20

•



Dagsorden

1. Bestyrelsens beretning

2. Fremlæggelse og godkendelse af årsrapport

3. Beslutning om anvendelse af overskud

4. Fremlæggelse og godkendelse af vederlagsrapport

5. Godkendelse af bestyrelsens vederlag

6. Forslag fra bestyrelsen og aktionærer

7. Valg af medlemmer til bestyrelsen

8. Valg af revisor

9. Eventuelt



Dagsorden

1. Bestyrelsens beretning

2. Fremlæggelse og godkendelse af årsrapport

3. Beslutning om anvendelse af overskud

4. Fremlæggelse og godkendelse af vederlagsrapport

5. Godkendelse af bestyrelsens vederlag

6. Forslag fra bestyrelsen og aktionærer

7. Valg af medlemmer til bestyrelsen

8. Valg af revisor

9. Eventuelt



Bestyrelsens formand

Lars Rasmussen



COVID-19 

Vi værner om vores 
medarbejderes sikkerhed

Vi servicerer vores 
kunder 

Vi holder produktionen 
og distributionen i gang 



Solidt årsregnskab trods COVID-19

32%4%

Organisk vækst Overskudsgrad (EBIT-margin)



Ny 2025-strategi – Bæredygtig vækstledelse



Langsigtede finansielle forventninger

7-9% 
Organisk vækst p.a.

Mere end 30% 
EBIT margin



Nye investeringer på op til 2% af omsætningen 
i innovation og kommercielle initiativer

Innovation

Digitalisering 

Primære strategiske initiativer Geografiske områder

USA

Kina

Urologi

Bæredygtighed

Stomi og Kontinens 

Øvrige 
markeder
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VIDEO – Making life easier



Stina

Vores mission

Vi vil gøre livet 
lettere for 
mennesker med 
behov for intim 
sundhedspleje_



Strive25 – Innovation 



Klinisk performance program

Lancering af Biatain® Fiber

Innovation: Vækst gennem klinisk 
differentierede produkter

Digitalisering



Strive25 – Effektivitet i særklasse





Strive25 – Bæredygtighed



Fortløbende

Ansvarlig
virksomhed

2025

Produkter
og emballage

2025

Nedbringe
udledning

Vores mission understøtter en positiv 
samfundsudvikling

Vores mission

Vi vil gøre livet lettere for mennesker 
med behov for intim sundhedspleje



Strive25 – Medarbejdere, ledelse og kultur



Inklusion og diversitet

51%

Kvinder i topledelsen

Team 
diversitet

75%

30%24%

I dag Ambitionen for 2025

ÅRLIG 
FORBEDRING

ÅRLIG 
FORBEDRING



Hovedtal 2019/20

2019/20 2018/19 Vækst 

Nettoomsætning 18.544 17.939 3%

Bruttomargin 68% 68%

Driftsresultat (EBIT) 5.854 5.556* 5%*

Overskudsgrad (EBIT margin) 32% 31%*

Årets resultat 4.197 3.873 8%

ROIC efter skat 46%* 48%*

Frie pengestrømme 3.858 3.766 2%

Mio. kroner

*Før særlige poster



Organiske vækstrater 

Stomi

Kontinens

Urologi

Hud- og 
Sårpleje

6%

6%

-7%

1%



Salgsudvikling pr. region

5%

Andre 
etablerede 
markeder 2%

Europæiske 
markeder

8%

Øvrige 
markeder

10.820 mio. kr.

4.644 mio. kr. 3.080 mio. kr.



Driftsresultat (EBIT) 

5.556 5.854

31 31

2018/19 2019/20

Driftsresultat (EBIT) før særlige poster (mio. kr.)

Rapporteret overskudsgrad (EBIT, %) før særlige poster 

Overskudsgrad (EBIT, %) før særlige poster i faste valutakurser 
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Overskud 2019/20

Årets resultat  4.197 mio. kr.

Balancesum 13.499 mio. kr.

Egenkapital 7.406 mio. kr. 

Årets frie pengestrømme          3.858 mio. kr.

Udbytte kr. 18,- pr. aktie           3.613 mio. kr.

Pay-out ratio  91%



Aktiens udvikling

Coloplasts aktiekurs (Kr.) OMX Copenhagen (C25) Indeks = 825 kr. pr. 30/09/2019

31

0,00

200,00

400,00

600,00

800,00

1000,00

1200,00

9-30-2019 10-31-2019 11-30-2019 12-31-2019 1-31-2020 2-29-2020 3-31-2020 4-30-2020 5-31-2020 6-30-2020 7-31-2020 8-31-2020 9-30-2020

825,00 kr.
30 sept. 2019

1003,50 kr.
30 sept. 2020

20



Samfundsansvar

Reduktion af arbejdsskader Nedbringe miljøpåvirkning

100%44%

Vedvarende energi



Finansielle forventninger for 2020/21

Der forventes en organisk omsætningsvækst på 7-8% i faste valutakurser og 
4-5% i danske kroner.

Der forventes en rapporteret EBIT-margin på 31-32% i danske kroner. 

Der forventes nye investeringer på op til 2% af omsætningen i innovation, salg og 
markedsføring.

Anlægsinvesteringer forventes at udgøre omkring 1.100 mio. kr. 

Den effektive skattesats forventes at blive omkring 23%.



Making life easier



VIDEO – Making life easier



Making life easier
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6. Forslag fra bestyrelsen 

6.1 Opdatering af vederlagspolitik

6.2.1 Ændring af vedtægternes §2

6.2.2 Vedtagelse af ny §11 – Bemyndigelse til elektronisk generalforsamling

6.3 Selskabsskatterapportering
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